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La commissione Didattica Paritetica di Verifica del Corso di Laurea in Diagnostica e 
Materiali per la Conservazione e il Restauro integrato con il Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze e Materiali per la Conservazione e il Restauro si è riunita telematicamente il 
giorno martedì 1 marzo 2015 alle ore 16.00. 

 
Sono presenti: prof. F. Lucarelli, prof. E. Focardi, prof.ssa A. Salvini, prof. M. Benvenuti, 
prof. ssa B. Perito, gli studenti Rosa Rosa Manca, Chiara Manfriani, B. Barletti, F. 
Piergiovanni, V. Fontani 
Funge da segretario la Prof. Salvini. 
 
L'ordine del giorno è il seguente: 
 	
  

1. Approvazione delibera riguardante i dei risultati della valutazione del tirocinio 

 
Alle ore 16.00, il Presidente, dichiara formalmente aperta la seduta. 
 
1. Approvazione delibera riguardante i dei risultati della valutazione del tirocinio 
	
  

Il Presidente, valutati i risultati della valutazione del tirocinio che sono stati inviati a tutti 
i membri della Commissione, pone in approvazione la seguente delibera:  
 

E' emerso un giudizio sul tirocinio positivo da tutte le parti in causa. In particolare: 
 
1. Un giudizio in generale molto positivo sia da parte delle aziende che dei tutor 
universitari. Tutte le risposte hanno dato risultati in media superiori a 8.7 
 
2. Un giudizio positivo anche da parte degli studenti;  più frequentemente ritengono che il 
tirocinio sia utile per incrementare le prospettive occupazionali.  Le aziende rispettano per 
tutti il principio secondo cui i tirocinanti non possono sostituire i contratti a termine nei 
periodi di picco delle attività e non possono essere utilizzati per sostituire il personale 
dell'azienda nei periodi di malattia, maternità o ferie né per coprire ruoli necessari 
all'organizzazione dell'azienda; quasi mai prevedono forme di compenso 
 
3. Le aziende per 32/35 casi non si sono dimostrate interessate a proseguire il rapporto di 
lavoro e negli  altri casi si é trattato di collaborazioni occasionali 
 

 
      
     La Commissione approva all’unanimità  
 



il Presidente dichiara formalmente chiusa la seduta alle ore 19:00. 
 
 

 ll Segretario Il Presidente 
 (Prof. Antonella Salvini) (Prof. Franco Lucarelli) 


